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Strom ist lebenswichtig. Strom bedeutet

Licht, Wärme, saubere Kleidung, warmes

Essen. Und Kraftwerke  pro du zieren

nicht nur Strom, sondern sie sichern

auch die  Lebensqualität für Genera -

tionen. Deshalb muss die Energie -

erzeugung dauerhaft gewährleistet sein

und umweltschonend erfolgen. 

Die Hitachi Power Europe GmbH plant

und baut fossil befeuerte schlüssel -

fertige Kraftwerke. Zudem gehören Kern -

kom ponenten wie etwa Groß dampf  -

erzeuger, Turbinen, Umwelttechnik oder

Mahlanlagen zum Lieferprogramm. 

Innerhalb des global tätigen japanischen

Hitachi-Konzerns ist die HPE verant-

wortlich für die Märkte in Europa, 

Afrika, Russland (inkl. Weißrussland)

und Indien. In diesen Zielmärkten 

leisten wir mit High-Tech-Kraftwerken

einen Beitrag zur sicheren und wirt-

schaftlichen Stromversorgung.

Mit Wachstum in die Zukunft

Aufgrund der weltweit starken Nach -

frage nach wirtschaftlichen und umwelt-

schonenden Kraftwerken und der 

starken Technologieposition wächst

das Unternehmen rasant. An der Er -

neuerung der deutschen und europäi-

schen Kraftwerksflotte wirkt die HPE

erheblich mit.

Ihre Ausbildung bei der 

Hitachi Power Europe GmbH 

Theorie und Praxis bringen Sie Stück

für Stück an Ihr Ziel – in Zusammen -

arbeit mit der Berufsschule erlangen Sie

theoretisches Wissen, das Sie bei uns

in der Praxis anwenden und vertiefen. 

Innerbetriebliche Seminare, wie etwa

zum Thema Präsentationsmanagement,

bieten Ihnen ideale Möglichkeiten, Ihr

Wissen praxisorientiert zu erweitern. 

Zum Ausbildungsstart erhalten Sie in

einer Einführungsveranstaltung einen

Überblick über unser Unternehmen,

 lernen andere Auszubildende, Mento-

ren und wichtige Ansprechpartner

kennen, die Sie durch Ihre Ausbildung

be gleiten werden. Bei den Zwischen-

und Abschluss prü fungen unterstützen

und begleiten wir Sie durch Prüfungs-

vorbereitungen.

Die Mentoren und Aus  bildungs  beauf -

tragten stehen Ihnen mit Rat und Tat

zur Seite und betreuen Sie während

Ihrer Einsätze in den Fach        abteilungen.

Wir setzen auf junge Menschen

„Junge, engagierte Menschen finden bei uns

ideale Bedingungen, um in die Berufswelt 

zu starten. Die Zukunfts aussichten unserer

Gesellschaft sind hervorragend, deshalb 

in vestieren wir in junge Menschen und deren

praxisorientierte Ausbildung.“ 

Klaus J. Schmitz 

Mitglied der Geschäftsführung

Sie wollen Ihre 

Ausbildung starten? 

Sie denken daran, in einem inter na -

tional aus gerichteten In dus trie unter -

nehmen zu arbeiten? Sie haben Freude

am Umgang mit Menschen und Spaß

an der Team arbeit? Dann informieren

Sie sich über uns und unser Ausbil-

dungsangebot.



Bewerbung
Haben wir Ihr Interesse ge weckt?Dann sollten Sie sich ein Jahr vorBeginn der Ausbildung, die je weils imSeptember beginnt, bei uns bewer-ben. Senden Sie bitte Ihre vollstän -digen Bewerbungsunterlagen an:

Hitachi Power Europe GmbHPersonalabteilung, Herr Lohmann  Schifferstraße 80, 47059 Duisburgoder per E-Mail an 
job@hitachi-power.com

Kaufmann/-frau 
für Bürokommunikation

auch in Verbindung mit einem Studium 
an der Verwaltungsakademie möglich

Sie sind ein Organisationstalent und

haben Spaß am Umgang mit mo der -

nen Büro organisations- und Kommu -

nika tionsmitteln? Als Kaufmann/-frau

für  Büro kommu nikation ver fügen 

Sie über ein breites kauf männisches

Wissen, das Sie in vielen Arbeits -

bereichen einsetzen können.

Voraussetzungen sind Mittlere Reife,

gute Leistungen in Deutsch, Mathe-

matik und Englisch, Organisations-,

Team- und Kommunikationsfähigkeit.

Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jah-

re und kann unter bestimmten Voraus  -

setzungen verkürzt werden. 

Abschluss: Prüfung vor der Industrie-

und  Handels kammer (IHK).

Industriekaufmann/-frau

auch in Verbindung mit einem Studium 
an der Verwaltungsakademie möglich

Selbständiges Arbeiten oder Team        -

arbeit bei der Abwicklung kaufmänni -

scher  Aufgabengebiete reizen Sie?

Industriekaufleute haben viele Chancen,

in einem breit angelegten Auf gaben -

feld ihre Kenntnisse und Fähigkeiten

anzuwenden und Ideen aktiv in das

Unternehmen einzubringen. 

Voraussetzungen sind Abitur oder Mitt-

lere Reife, gute Leistungen in Deutsch, 

Mathematik und Englisch, Organisa  -

tions-, Team- und Kommunikations -

fähigkeit. Die Ausbildungsdauer beträgt

drei Jah re und kann unter bestimmten

 Voraus  setzungen verkürzt werden.

Abschluss: Prüfung vor der Industrie-

und  Handels kammer (IHK).

Technische/-r Zeichner/-in

auch in Verbindung mit einem Studium 
oder einer Technikerausbildung möglich

Hier ist technisches Verständnis ge -

fragt: Sie werden nach Vorgaben Ent-

würfe oder detaillierte Pläne anfertigen

und Zeichnungsversionen verwalten.

Am PC behalten Sie immer den Durch-

blick.

Voraussetzungen sind Abitur oder Mitt-

lere Reife, gute Leistungen in Mathe    -

matik, Physik, Deutsch und Englisch,

ein gutes technisches Verständnis,

handwerk liches Geschick und Team -

fähigkeit.

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 1/2 Jah-

re und kann unter bestimmten Voraus -

setzungen verkürzt werden. 

Abschluss: Prüfung vor der Industrie-

und  Handels kammer (IHK).

Drei Berufe mit Zukunft

Lutz Lohmann,
Personalreferent
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