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Wir setzen auf junge Menschen

m Ausbildung

Strom ist lebenswichtig. Strom bedeutet
Licht, Warme, saubere Kleidung, warmes
Essen. Und Kraftwerke produzieren
nicht nur Strom, sondern sie sichern
auch die Lebensqualitat fiir Genera-
tionen. Deshalb muss die Energie-
erzeugung dauerhaft gewahrleistet sein
und umweltschonend erfolgen.

Die Hitachi Power Europe GmbH plant
und baut fossil befeuerte schliissel-
fertige Kraftwerke. Zudem gehoren Kern-
komponenten wie etwa GroBdampf-
erzeuger, Turbinen, Umwelttechnik oder
Mahlanlagen zum Lieferprogramm.

Ji

,Junge, engagierte Menschen finden bei uns
ideale Bedingungen, um in die Berufswelt
zu starten. Die Zukunftsaussichten unserer
Gesellschaft sind hervorragend, deshalb
investieren wir in junge Menschen und deren
praxisorientierte Ausbildung.”
Klaus J. Schmitz
Mitglied der Geschéftsfiihrung

Innerhalb des global tatigen japanischen
Hitachi-Konzerns ist die HPE verant-
wortlich fir die Mérkte in Europa,
Afrika, Russland (inkl. WeiBrussland)
und Indien. In diesen Zielmérkten
leisten wir mit High-Tech-Kraftwerken
einen Beitrag zur sicheren und wirt-

schaftlichen Stromversorgung.

Mit Wachstum in die Zukunft
Aufgrund der weltweit starken Nach-
frage nach wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Kraftwerken und der
starken Technologieposition wachst
das Unternehmen rasant. An der Er-
neuerung der deutschen und européi-
schen Kraftwerksflotte wirkt die HPE

erheblich mit.

m Sie wollen lhre
Ausbildung starten?

sie denken daran, in einem interna-
tional ausgerichteten Industrieunter-
nehmen zu arbeiten? Sie haben Freude
am Umgang mit Menschen und ?paB
an der Teamarbeit? Dann informler?n
Sie sich iiber uns und unser Aushil-

dungsangebot.

Ihre Ausbildung bei der

Hitachi Power Europe GmbH
Theorie und Praxis bringen Sie Stlick
fur Stuck an Ihr Ziel — in Zusammen-
arbeit mit der Berufsschule erlangen Sie
theoretisches Wissen, das Sie bei uns
in der Praxis anwenden und vertiefen.
Innerbetriebliche Seminare, wie etwa
zum Thema Présentationsmanagement,
bieten Ihnen ideale Méglichkeiten, lhr

Wissen praxisorientiert zu erweitern.

Zum Ausbildungsstart erhalten Sie in
einer EinflUhrungsveranstaltung einen
Uberblick Uber unser Unternehmen,
lernen andere Auszubildende, Mento-
ren und wichtige Ansprechpartner
kennen, die Sie durch lhre Ausbildung
begleiten werden. Bei den Zwischen-
und Abschlussprifungen unterstttzen
und begleiten wir Sie durch Prifungs-

vorbereitungen.

Die Mentoren und Ausbildungsbeauf-
tragten stehen lhnen mit Rat und Tat
zur Seite und betreuen Sie wéhrend

Ihrer Einsétze in den Fachabteilungen.



Drei Berufe mit Zukunft
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| Bewerbung

i
Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dan.n Sollten Sje sich ein Japr vo;
Beginn der Ausbildung, die jeweils jm
September beginnt, pej uns bewer-

b.en. Senden Sje bitte Inre Vollstéin-

digen Bewerbungsunterlagen an:

Lutz Lohmann,
Personalreferent

Hitachi Power E
F’ersonalabteilun
Schifferstrage 80, 47,
oder per E-Maijl an

urope GmbpH
g, Herr Lohmann
059 Duisburg

job@hitachi—power.com

Kaufmann/-frau
fur Burokommunikation

auch in Verbindung mit einem Studium
an der Verwaltungsakademie moglich

Sie sind ein Organisationstalent und
haben SpaB8 am Umgang mit moder-
nen Blroorganisations- und Kommu-
nikationsmitteln? Als Kaufmann/-frau
fur Burokommunikation verfligen

Sie Uber ein breites kaufménnisches
Wissen, das Sie in vielen Arbeits-
bereichen einsetzen kénnen.
Voraussetzungen sind Mittlere Reife,
gute Leistungen in Deutsch, Mathe-
matik und Englisch, Organisations-,
Team- und Kommunikationsfahigkeit.
Die Ausbildungsdauer betragt drei Jah-
re und kann unter bestimmten Voraus-

setzungen verklrzt werden.

Abschluss: Prifung vor der Industrie-
und Handelskammer (IHK).

Industriekaufmann/-frau

auch in Verbindung mit einem Studium
an der Verwaltungsakademie méglich

Selbsténdiges Arbeiten oder Team-
arbeit bei der Abwicklung kaufménni-
scher Aufgabengebiete reizen Sie?
Industriekaufleute haben viele Chancen,
in einem breit angelegten Aufgaben-
feld ihre Kenntnisse und Fahigkeiten
anzuwenden und Ideen aktiv in das
Unternehmen einzubringen.
Voraussetzungen sind Abitur oder Mitt-
lere Reife, gute Leistungen in Deutsch,
Mathematik und Englisch, Organisa-
tions-, Team- und Kommunikations-
fahigkeit. Die Ausbildungsdauer betragt
drei Jahre und kann unter bestimmten

Voraussetzungen verkirzt werden.

Abschluss: Prifung vor der Industrie-
und Handelskammer (IHK).

Technische/-r Zeichner/-in

auch in Verbindung mit einem Studium
oder einer Technikerausbildung méglich

Hier ist technisches Verstandnis ge-
fragt: Sie werden nach Vorgaben Ent-
wiurfe oder detaillierte Plane anfertigen
und Zeichnungsversionen verwalten.
Am PC behalten Sie immer den Durch-
blick.

Voraussetzungen sind Abitur oder Mitt-
lere Reife, gute Leistungen in Mathe-
matik, Physik, Deutsch und Englisch,
ein gutes technisches Verstandnis,
handwerkliches Geschick und Team-
fahigkeit.

Die Ausbildungsdauer betragt 3", Jah-
re und kann unter bestimmten Voraus-

setzungen verklrzt werden.

Abschluss: Prifung vor der Industrie-
und Handelskammer (IHK).



Hitachi Power Europe GmbH
SchifferstraBe 80

47059 Duisburg

Tel. 0203.8038-0

Fax 0203.8038-1809
infobox@hitachi-power.com

www.hitachi-power.com

Kontakt Personalabteilung:

Lutz Lohmann
Tel. 0203.8038-2282
job@hitachi-power.com

www.join-hitachi-power.com
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